
羊蹄山ろく消防組合説明資料



消防組合の紹介
札幌市から車で約2時間程の
南西に位置します。 
組合の名前の通り羊蹄山を
中心に倶知安町、蘭越町、
ニセコ町、真狩村、留寿都
村、喜茂別町、京極町の７
か町村で構成されています。 
1年を通して様々なアウトド
アアクティビティが体験で
き、自然豊かな土地となっ
ています。



羊蹄山ろく消防組合消防本部ってどんな場所？

・自然豊かで世界中から観光客が訪れている地域です！

・山岳救助などレジャー型の事故対応が多い地域です！

・外国の方と関わる事が多い地域です！



・スキー場は外国の方が多いです！



羊蹄山は羊蹄山ろく消防組合のシンボルです！



特色

羊蹄山と尻別川とラフティング



区分 倶知安町 蘭越町 ニセコ町 真狩村 留寿都村 喜茂別町 京極町

面積
（k㎡） 261.24 449.68 197.13 114.43 119.92 189.51 231.61

人口 17,388 4,189 5,659 1,932 2,061 1,929 2,752

世帯数 11,269 2,209 3,381 1,034 1,231 1,197 1,462

消防職員 34 16 17 8 8 17 16

令和７年12月末日現在

※消防本部（倶知安町） 職員10名     合計126名（再任用は含まない）

構成町村の概要



出動状況

区分 倶知安 蘭越 ニセコ 真狩 留寿都 喜茂別 京極 合計

火災 ９ ５ ７ ２ ３ ２ ２８

救急 ９９６ ２９７ ５６１ － － ３４９ ３０８ 2,511

救助 ３２ １９ １２ １２ ５ １４ ７ １０１

警戒 ８７ １７ ３７ ９ ６ ３３ ９ １９８

調査 ２ １ １ ４

その他 １ １

合計 1,127 ３３８ ６１８ ２１ １３ ３９９ ３２７ 2,843

救急支援出動 真狩：９２件  留寿都：１６９件

令和７年１月～１２月



どんな仕事をしているの？
　どこの消防本部も火災出
動・救急出動等、24時間
即応体制を維持しなければ
ならないという特殊性を有
しているのは変わらないと
思います。

　住民を助けたい、苦しん
でいる人を助けたい、そう
いう気持ちを持った人が集
まる職場です。



どんな仕事をしているの？
　消防団との合同の演習も
行っています。火災だけで
はなく、山菜採り等で行方
不明になった方を捜索する
時は消防団の皆さんの協力
を依頼します。消防団との
連携は不可欠です！

　事業所への防火指導も
行っています。火災を未然
に防ぐ。それも大事な消防
の仕事です。



勤務サイクル
　当組合は2部制（倶知
安）、3部制（倶知安以
外）と呼ばれる交代制勤務
をとっています。消防本部
の職員は毎日勤務（月～金
の日勤）となります。

　勤務サイクルは3部制で、
24時間勤務して非番・週
休の繰り返しになります。

2部制は勤務・非番・勤
務・非番・週休・週休にな
ります。



勤務

当務（勤務） → 非番 → 週休

 午前8:45から翌日8時45分の間に休憩時間を除き15時間30分
の勤務。
 ただし、22時から翌日6時30分までの間に交代勤務により6
時間30分の仮眠時間を設ける。



区分 時 間 内    容
勤務開始 8:45～ 勤務交代

業務 引き継ぎ、車両点検、訓練、係業務など
休憩 12:00～13:00 昼食・休憩

業務 訓練、係業務など
休憩 17:30～18:30 夕食・休憩

業務 訓練、係業務など ※トレーニング
仮眠 22:00～6:30 この間に２時間の通信勤務が割り当てられる

業務 6:30～ 車両整備、引き継ぎ準備等
勤務交代 8:45

こ
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どんな先輩が働いているの？
瀧口消防士
ニセコ支署　

庶務係

・消防士を目指したきっかけは何です
か？ 
　救急救命士として、最前線で人命救
助に携わりたかったからです。

・羊蹄山ろく消防組合を志望した理由
は？ 
　祖父母の生まれ故郷であり、自然も
豊かで居心地がよかったからです。

 
・今後の目標を教えてください。 

　早く仕事を覚えて仕事のできる幅を
広げていくことと、町民の方々に元気
を与えられる消防吏員になることです。



どんな先輩が働いているの？
・羊蹄山ろく消防組合を志望した理由
は？ 
　町の方と距離が近かったり、外国人
の人口が増えていたり、山岳部隊や他
にも特殊な部隊があり、ほかの市町村
の消防では経験できないことができる
と考えたからです。

 
・消防士を志望している方へメッセー
ジをお願いします。
　消防士は街の方から信頼が厚く、や
りがいを感じる職業です。
　街のために働くという気持ちと、強
い志をもって消防士を目指してほしい
と思います。

能登消防士
喜茂別支署　

予防係



基本給
算定例（無職の期間がない場合）

高校を卒業した方
 初任給  200,300円
 ２年後  211,600円

大学を卒業した方
 初任給  225,600円
 ２年後  236,300円
※初任給は高卒区分で算定
年１回、毎年１月に昇給します。
（勤務成績により、昇給幅は変動します。）



各種手当

住居手当  期末勤勉手当
（ボーナス）

ニセコ町は上限45,000円
倶知安町は上限40,000円
他の町村は上限27,000円

６月と12月に支給 
給与の約2.3倍
※成績によって変動します！



各種手当

寒冷地手当   時間外勤務手当

9,800円～29,400円
※11月～３月まで

正規の勤務時間外に勤
務することを命ぜられ
た職員に対して支給し
ます
１時間 約1,500円～



羊蹄山ろく消防組合の取り組み

①育児休暇・休業の取得推奨
　当組合では、性別に関わらず積極的に育児に参加できるよう育児休
暇・休業の取得を推奨しています。職員が積極的に育児に参加し、仕事
とプライベートを充実させることを目的としています。

育児休暇取得率　令和７年度　１００％
育児休業取得率　令和７年度　　７５％

②ハラスメント防止対策の強化
１　ハラスメント相談窓口・通報窓口の設置
２　アンケート調査（年２回）の実施　
３　ハラスメント研修会の実施



羊蹄山ろく消防組合の取り組み

③メンタルヘルスのサポート
　万が一、メンタルに不調を来たし休暇を取る場合でも、休暇後の復職
も安心してもらえるよう、周りの職員がサポートする体制を整えていま
す。
 ストレスチェックの実施（年２回）やカウンセラーとの委託契約もし

ています。

④職員の能力開発について
　当組合では、職員のスキルアップのため、数々の研修や講習、資格取
得の機会を付与しています。
　資格取得（大型運転免許、ドローン、酸欠、チェーンソー、伐木、筋
トレインストラクターなど）



          山岳救助隊
 羊蹄山ろく管内ではレジャー事故が多発しており、特に山岳地帯での救助要請
が増加しています。これを受け、平成３０年に山岳救助隊を発足し、専門的な知
識と技術を持った隊員が救助活動に当たっています。

⑤特色のある部隊



スノーモビル隊
 冬山での山岳救助出動の際に登山ルートの選定や山岳救助隊員や要救助者の搬
送を円滑に行うため、スノーモビル隊を運用しています。

⑤特色のある部隊



ドローン隊
 捜索活動や山岳救助、自然災害時などの要救助者の位置を確認したり、被害の
状況などを確認するため、ドローン隊を運用しています。

⑤特色のある部隊



SWR隊（スイフト・ウオーター・レスキュー）
 羊蹄山ろく管内では、夏場は多くの観光客がラフティングを楽しんでいます。
このラフティングによる事故も発生していることから、平成２８年に倶知安消防
署にSWR隊を結成し、水難救助活動に当たっています。

⑤特色のある部隊



消防の一日を紹介します



8：45～　車両点検、無線試験、交替



9：30～　訓練



13:00～　事務処理、外勤等



18:00～　休憩、夕食



19:00～　事務処理、夜間訓練



狩 猟 

 登 
山 野 球 

・マラソン
・トレイルランニ
ング

釣 り 

農 業 
スノーボード

バイク 

スノーモビルスノーボード

職員の休日 皆さん充実した余暇を過ごしています！



消防士の キャリアパス

・採用後1 ～2 年目にいろいろ勉強

採用試験に合格後、消防士として任命されたあとは、消防学校へ入学となります。
約４ヶ月で消防業務の基礎を習得します。その後、それぞれの所属で働きます。
24時間勤務の中で雑用なども勉強して、少しずつ社会人になっていきます。

・昇任によって立場が変わります

消防士には階級があり、勤務成績や経験年数、試験などにより昇任があります。

消防士は階級として最初のスタートとなり、その上の階級は消防副士長。次に 
昇任試験を受けて任命される消防士長、消防司令補 。さらに、選考によって消
防司令、消防司令長があり、トップに位置するのが消防監（消防長）となります。



消防士の キャリアパス

消防士（係）　　　　→　→　→　　　　消防副士長
　　　　　　　　　　　昇格（８年程度）

消防副士長　　　　　→　→　→　　　　消防士長（主任）
　　　　昇格（消防副士長３年以上で昇任試験の受験資格あり）

消防士長（主任・係長）　→　消防司令補（係長・管理職）
　昇格（消防士長６年以上勤務し、かつ係長職である者。昇任試験の受験資格あり）

消防司令補（係長・管理職）→　→　→　消防監（消防長）
　　　　　　　　　　昇格（選考）※消防司令、消防司令長も選考となります

60才で役職定年　　　→　→　→  　      65才退職



女性職員の採用

 当組合では、令和5年度～令和８年度までに４名の女性職員を採用しており、

第一線で活躍しています。
　女性専用の施設（仮眠室など）は現在、倶知安消防署が令和７年度に完成。ニ
セコ支署では令和８年度に新築工事を行い、女性専用施設を整備します。その他
の支署でも女性が働ける環境を整えている途中です。
 



令和９年度採用について（令和８年度採用試験）

勤務地
　　倶知安消防署・京極支署（若干名）

・試験方法
１次試験（ＳＰＩ試験、作文試験）　　　

２次試験（個人面接試験、体力試験）　
・試験会場
１次試験　羊蹄山ろく消防組合消防総合庁舎
２次試験　倶知安町総合体育館

 



令和９年度採用について（令和８年度採用試験）

 

開催日時 令和８年８月２２日（土）
     １０時００分～１２時００分(予定) 
場  所 羊蹄山ろく消防組合倶知安消防署 
内  容 消防庁舎内見学、消防車両見学、職員展示訓練 
     消防組合のＰＲ、各町村のＰＲ、質疑応答 



消防士はどんな人におすすめ？

 
１　体を動かす事が好きな人

２　誰かの役に立ちたい人・人助けが好きな人

３　チームのために活動することが好きな人

４　元気な人

５　いつも笑っている人



羊蹄山ろく消防組合で一緒に働きましょう！

令和8年度採用者


